~ Intendencia Municipal de Maldonaclo

!

Maldonado, 13 de diciembre de 1995.- JLR/vh.-

Resolucién NO 3333 / ? 9-_5__

VISTO: lo dispuesto por Resoluciodn No 3284,/995 de fectla
190 de diciembre ppdo.--—=-—-m——sm—omomessmemsmmmEes -
RESULTANDO: I)~ gue por la misma se establecidé que no /
'~ se podrad consumir tabaco, en cualquiera de sus fol -
mas, en ninguna dependencia municipal . ~—=——=-- ———
II)- que la disposicién alcanza tanto a lo:/
funcionarios municipales en su totalidad, como a .'/
los particulares gque ingresen a las dependencias. -
TII)- gue las consecuencias del incumplimiei~
‘to por parte de los particulares se encuentran ya /
establecidas en el numeral 32 de dicha Resolucidén -
: ~ 1IV)- gue por lo demas, conforme a su numer.l
i 42, cada funcionario municipal, de acuerdo & su p)-
" siecidn Jerdrguica, sera responsable del cumplimie - .
to de lo establecido en la Resolucidén de referenc .a «
CONSIDERANDO: que corresponde '-establecer la forma de /
' hacer efectivas las responsabilidades emergentes ’/
frente a las posibles violaciones de la Resolucidy/
NO 32B84/995.~mmmmw—— e e S m ST T
ATERTO: a lo precedentemente expuesto;

mmmwm
RESUELYE:

12)- Los Directores Generales de Departamento, Directores
"y Supervisores Jefes, cuando comprueben por primera
vez el consumo de tabaco por. parte de algin funcioia
rio & sus 6rdenes, deberdn advertirle verbalmente //
que la reiteracidén del hecho determinard la aplicz——
oién de sanciones disciplinarias.- '
2903~ Si verificado el supuesto previsto en el numeral pre
. cedente, el funcionario reincidiese en la violacion/
de la Resolucioén, el Director correspondiente deterad
~ hacer ejercicio de la potestad_disciplin&ri&,-ap]i——'
cando al funcionario infractor un mdximo de 5 (circo)
dias de suspension.-— _ _
30)- Cuando el jararca respectivo entendiese que la reinci’
dencia del funcionarios pone en riesgo el mantenit ien
i +to de la disciplina en sus dependencias o la imagen
i piblica de la Administracidn Municipal, podra sol:.cl-
tar la instruccién de un sumario administrativo a. in
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fractor, asi como su traslado a otra dependencia, si/
no pudiera disponerlos por si mismo.-
40)- La imposicién de las sanciones preceptuadas en los
. numerales 12 y 2¢ de la presente Resolucidn, deb¢ré
hacerse en todos los casos con la debida fundame: ta-
: cién.- _
50)~ Sin perjuico de cuanto antecede, el Departamento de
' Promocidén Social organizarid promociones de carécter

mo de tabaco para la salud humana.- El citado Dejar-
tamento coordinard con la Direccitén de Personal .- //
Servicios Auxiliares del Departamento Administrafivo
los mecanismos para el fin, de mansera de instrul a/
; la totalidad del persconal municipal.- '

80)- Comuniguese a todos los Departamentos y pase al le--
partamento de Promocién Social a los efectos de .a /
ingtrumentacidn de lo dispuesto en el numeral 52 -
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educativo, sobre los efectos perjudiciales del ccnsu
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