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VISTQ: el actual régimen para el pago de quebranto de caja.
CONSIDERANDOQ: 1)- ia necesidad de actualizar el mismo y ordenar

EN un unico texto todas las dlSpOSlClOl’leS Wgentes que hoy se hallan

dispersas. _ _ 3

ID- que la Direccién  General de Hacienda
propone ajustar los valores que se estan pagando a los funmonar]os de la
Divisién de Tesorena - | '_ T
| III)- que es convemente redeﬁnrr y simplificar las
categorias de quebrantos existentes. |

IV)- que en la actualidad los quebrantos se
ajustan anualmente por IPC en el mes de diciembre y que es razonable
ajustarlos en igual oportumdad y porcentaje que Ias demas partidas
salariales. " _

V)- que se debe exclulr del quebranto a los
funcionarios que perciben la compensacmn establemda para los
funcionarios afectados a los puestos de Control Bromatologlco
ATENTO: a lo _precedente_mgnte expuesto' y a lo- dl_spuesto en las
resoluciones N°s. 6158/985, 5763/986, 1022/987, 2137/987 y 8386/989:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE MALDONADO
RESUELVE:

1°)- Establécese el siguiente régimen de quebranto de caja para el

Qesarcimiento de los eventuales faltantes que ‘pueden tener los
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funcionarios municipales que manejan efectivo o valores y tengan

riesgos de pérdidas por errores en su entrega o recepcion. |

2°)- Estos funcionarios tendrin derecho a una prima mensual por

quebranto de caja de un monto que variara de acuerdo a la siguiente

tabla: | __ o

CategoriaA: F uncionarioé --_'de _'l’a’s }_Z_)ivi,_s.ipn'es, -_cie ._ Tesoreria y
Adquisiciones .............. o it .......... $2.532
Categoria B: _Ca_gerp_s de Juntas | Locales excepto Aigua y
Garzon ................... ettt e st s v $1.770
Categoria C: Cajeros de Junta Local de Aigua y responsable central
del manejo de vales de combustxble et itture e e ie s raeee s s e $1.332

Categoria D: Resto de funcionarios ’que perciben québranto $ 882

3°)- La Direccién General de Hacienda establecera a qué funcmna.rlos les

corresponde este beneﬁcm pudlendo hrmtar la cantidad de beneficiarios
por dependencia e mclulr nuevas ﬁmmones en Ias dlferentes categorias.
Para ello evaluard: las tareas reahzadas la- 1mp0rtancla del riesgo
pecuniario asumido, el monto de efectlvo 0 valores d1rectamente

manejado y el numero de operacmnes reallzadas con pubhco

4°)- Durante los meses de enero y febrero de cada afio, se cuadriplicara

la prima de los funcionarios directamente afectados a la recaudacion de

tributos.
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5°)- Los montos establecidos para el quebranto de caja, se ajustaran en

gual oportunidad y porcentaje que las demés partidas salariales. Dado
que ya hubo un ajuste el 1/12/05, el proximo ajuste se realizara el 1° de
julio de 2006. |

6°)- La prima por quebranto Ide"”ca'ja' corresponde . estrictamente al

ejercicio efectivo de Ia funcmn de mane_]o de valores.o dmero y solo es

correspondiente. El pago se reahzara en fomla proporcmnal a los dias

efectivamente trabajados

7°)- Este beneficio es mcompatlble con la percepcion del porcentaje
acordado a los inspectores. por la. part1c1pacmn en la recaudacmn de Tasa

Bromatolégica.

8°)- El funcionario _tendré"derecho a perc_ibi;f m-ensfqalinenfe la mitad de
la referida prima. El 50% restante se'"dtepo‘sitaré"'eﬁ'el"Banc"o Hipotecario
del Uruguay, en una cueﬂta md1v1dual en Unidades Indexadas, que serd

abierta a nombre del ﬁmclonamo ya la orden de la Intendenma

comunicard a Contaduria para que se descuente los mismos antes de
liquidar los quebrantos a percibir en efectivo por los funcionarios en el

mes siguiente. Cuando las primas a cobrar fueran insuficientes, la

diferencia no cubierta se retirara de las respectivas cuentas en el Banco
N

de aplicacién mientras se es:tan desempenando tareas mherentes al riesgo
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Hipotecario. Si aiin quedara un excedente sin cubrir, las mismas se

descontaran de las primas a abonar y depositar en los meses siguientes.

10°)- Semestralmente la Divisién Tesoreria retirard del Banco
Hipotecario y liquidard a los' funcionarios los saldos acumulados en

cuenta mas sus intereses.

11° )- Al cesar el funcmnano en la tarea oen. Ia reiacmn ﬁmclonal con ¢l

transcurrido un mes de produmdo tal hecho Lo mismo podran efectuar

sus causahabientes en caso de fallecimiento.

12°)- Insértese, y siga a la Direccién Gené‘ral de Hacienda.-

Br, ENRIQUE PEREZ MORAL k SCAR DE LOS SANTOS

Secretario General o N ~ tendente Muﬁlciba‘
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