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lSI!} la necesid¿d de reglanentar ¡as ondiciones para que se dislong¿ el
go de ld difcrencias s.ldi¡les establecidd e¡ el Es¡atuto del ¡uciona¡io
üniclpal cledo 3e poduce¡ aüsencias o vrcucias tempor¿les.

oSULTANDO: Q¡c la Ley 14.416. esüablece cdno Équisiro leg¿l
prescindible, qle otere deslgneión ofoduada lor el Jd¡rcá cómpetúné.

ONSIDnRANDO : Qüe es nocesúio cslabl.c.¡ e¡ $e casd el Intdrdente
uicipal dispondrá el pago de la diferencia de sueldo.

E!!q a lo precedentenafe expüesto y a lo dis!üesto por Art-18" del
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AI ecr€ro 3828/07 y Art. 1,r de la Ley 14.416,

' u","r"*o\ñ"" r ra*o" o" ro"r,rnorr,,
RF-SUELVE

') l-as srircgacioncs que se ¿isponga¡ e¡ cunpliúientó de lo drsp¡elo por el
rt. 18" del Decreto 1828/0? se h¡ú¡ elcllsivmüte pm cübrir ld vacdtes de
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rgós de Diredor y S.c¡etario de l!¡ta l,ocal.
') Reeisr$q sig¿ a División de Peso¡¿l a ¡odos sus efectos,/óo
,das lás depetulúcias mu¡icipalcs y opo¡tünúelte ryhlese. l
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